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В последнее время в нашей стране сложилась ситуация, когда дошкольное 

детство всё больше рассматривается, как период подготовки к школе, и 

дошкольное детство нацелено на подготовку ребёнка к поступлению в первый 

класс. Сегодня реальность такова, что система дошкольного образования 

деформирована влиянием школы. В детских садах давно произошла подмена 

игровых видов деятельности учебной работой. Такое положение неправильно с 

точки зрения возрастной психологии. Эту ситуацию призван изменить 

Федеральный государственный образовательный стандарт дошкольного 

образования.  

Стандарт базируется на Федеральном законе об образовании в Российской 

Федерации, вступившим в силу 1 сентября 2013 года, где дошкольное 

образование определяется, как ступень общего образования. В чём же 

особенности Стандарта дошкольного образования и его новизна? Разработчики 

Стандарта указывают на то, что стандарт дошкольного детства – это прежде всего 

стандарт «поддержки разнообразия детства».  

ФГОС ДО основывается на самоценности дошкольного детства и создаёт 

нормативно-правовые условия для личностного роста ребёнка, формирования 

направления его индивидуального развития, учитывает особые потребности детей 

с ограниченными возможностями здоровья. В Стандарте очень чётко звучит 

принцип возрастной «сообразности». Стандарт определяет совершенно новые 

ориентиры. По мнению руководителя рабочей группы по разработке Стандарта 

дошкольного образования Александра Асмолова «не ребёнок должен готовиться к 

школе, а школа должна готовиться к ребёнку». Логика Стандарта – это 

приобщение ребёнка к миру культуры, к миру общения, к миру природы.  

Федеральный государственный образовательный стандарт дошкольного 

образования, утв. приказом Минобрнауки России от 17.10.2013 № 1155 наряду с 

требованиями к структуре основной образовательной программы 

дошкольного образования предусматривает требования к условиям ее 

реализации.  

Требования к условиям реализации программы 

включают в себя: 

1) требования к психолого-педагогическим условиям; 

2) требования к кадровым условиям;  

3) требования к развивающей предметно-пространственной среде; 

4) требования к финансовым условиям и материально-техническим 

условиям. 

Условия реализации Программы должны обеспечивать полноценное 

развитие воспитанников во всех основных образовательных областях, а именно в 

сферах коммуникативно-личностного, познавательно-речевого, художественно-



эстетического и физического развития на фоне их эмоционального и морально-

нравственного благополучия, положительного отношения к миру, к себе и к 

другим людям.  

Требования к психолого–педагогическим условиям 

реализации основной образовательной программы 

дошкольного образования. 

Психолого-педагогические условия реализации основной образовательной 

программы дошкольного образования являются одними из важнейших условий. 

Первыми в этом ряду они указаны не случайно. Ведь собственная активность 

ребёнка и становление тех форм детской деятельности, в которых происходит 

детское развитие, во многом зависит от психологического климата, 

существующего в дошкольном учреждении, а также от стиля взаимоотношений 

педагога с воспитанниками. 

Для успешной реализации Программы должны быть обеспечены следующие 

психолого-педагогические условия: 

● уважение педагогов к человеческому достоинству воспитанников, 

формирование и поддержка их положительной самооценки, уверенности в 

собственных возможностях и способностях;  

● использование в образовательном процессе форм и методов работы с 

детьми, соответствующих их психолого-возрастным и индивидуальным 

особенностям (недопустимость как искусственного ускорения, так и 

искусственного замедления развития детей);  

● построение образовательного процесса на основе взаимодействия 

взрослых с детьми, ориентированного на интересы и возможности каждого 

ребёнка и учитывающего социальную ситуацию его развития;  

● поддержка педагогами положительного, доброжелательного отношения 

детей друг к другу и взаимодействия детей в разных видах деятельности;  

● поддержка инициативы и самостоятельности детей в специфических для 

них видах деятельности;  

● возможность выбора детьми материалов, видов активности, участников 

совместной деятельности и общения;  

● защита детей от всех форм физического и психического насилия;  

● построение взаимодействия с семьями воспитанников в целях 

осуществления полноценного развития каждого ребёнка, вовлечение семей 

воспитанников непосредственно в образовательный процесс.  



 Деятельность педагогических работников в Организации (группе) должна 

исключать перегрузки, влияющие на надлежащее исполнение ими их 

профессиональных обязанностей, тем самым снижающие необходимое 

индивидуальное внимание к воспитанникам и способные негативно отразиться на 

благополучии и развитии детей.  

 В Организации (группе) может проводиться оценка развития детей, его 

динамики, в том числе измерение их личностных образовательных результатов.  

Оценка индивидуального развития детей представлена в Стандарте в двух 

формах диагностики - педагогической и психологической. 

Под педагогической диагностикой понимается такая оценка развития детей, 

которая необходима педагогу, непосредственно работающему с детьми, для 

получения «обратной связи» в процессе взаимодействия с ребенком или с 

группой детей. При этом согласно данной статье Стандарта такая оценка 

индивидуального развития детей, прежде всего, является профессиональным 

инструментом педагога, которым он может воспользоваться при необходимости 

получения им информации об уровне актуального развития ребенка или о 

динамике такого развития по мере реализации Программы. 

Задачи, для решения которых могут использоваться результаты 
педагогической диагностики: 

1. индивидуализация образования, которая может предполагать поддержку 

ребенка, построение его образовательной траектории или коррекцию его развития 

в рамках профессиональной компетенции педагога; 

2. оптимизация работы с группой детей. 

Педагог имеет право по собственному выбору или на основе консультаций со 

специалистами использовать имеющиеся различные рекомендации по 

проведению такой оценки в рамках педагогической диагностики в группе 

Организации, или проводить ее самостоятельно.  

Данные, полученные в результате такой оценки, также являются 

профессиональными материалами самого педагога и не подлежат проверке в 

процессе контроля и надзора.  

Та или иная степень обязательности проведения педагогом педагогической 

диагностики определяется Программой. При этом проведение педагогической 

диагностики не может быть вменено в обязанность педагогу, если не созданы 

условия для ее проведения, включая обеспечение специального обучения. 

Контроль за эффективностью деятельности педагога, которая, в том числе, 

может включать педагогическую оценку, может проводиться в процессе 

независимой оценки качества образования в Организации. (подпункт 4 пункта 1.7. 

ФГОС ДО; статья 95 Закона). 



Психологическую диагностику индивидуального развития ребенка, проводят 

по мере необходимости квалифицированные специалисты - психологи и/или 

педагоги-психологи. Ее результаты используются для квалифицированной 

коррекции развития детей или для решения задач психологического 

сопровождения развития ребенка (группы детей). Для участия ребенка в 

психологической диагностике в обязательном порядке требуется согласие его 

родителей (законных представителей).  

Требования к кадровым условиям 

• Требования к кадрам находятся в тесной связи с требованиями к психолого 

педагогическим условиям. От уровня профессионализма педагогических кадров 

зависят результаты социально-экономического и духовного развития российского 

общества. 

В связи с введением новых нормативно-правовых актов, регламентирующих 

деятельность современного дошкольного образовательного учреждения, 

возникает необходимость пересмотра основных подходов к организации 

деятельности ДОУ, планированию и оценке качества оказываемых 

образовательных услуг.  

У педагогического работника, реализующего Программу, должны быть 

сформированы основные компетенции, необходимые для создания социальной 

ситуации развития воспитанников, соответствующей специфике дошкольного 

возраста. 

Во-первых, это умение педагога вовлечь детей в разные формы 

деятельности, умение вызвать интерес ребёнка к собственной активности, а не 

просто передавать детям какие-либо знания.  

Антуан де Сент-Экзюпери сказал: «Не отягощайте детей мёртвым грузом 

фактов, обучите их приёмам и способам, которые помогут им постигать». Задача 

педагога развивать любознательность детей, их стремление постигать этот мир, 

растить «почемучек».  

Во-вторых, педагог должен уметь выбрать адекватные формы 

педагогической поддержки для каждого конкретного ребёнка. Это определено в 

Стандарте, как индивидуальный подход к детям и «обеспечения равных 

возможностей полноценного развития каждого ребёнка».  

В-третьих, педагог должен создать условия для свободной детской игры. Не 

секрет, что существующие ныне программы дошкольного образования и в 

особенности программы для специализированных групп (логопедическая и 

коррекционная) нацелены на приобретение детьми знаний, умений и навыков. В 

этой ситуации самостоятельности, активности и свободной детской игре 

отводится незначительное место. В Стандарте игра определяется как основной и 

ведущий вид деятельности детей дошкольного возраста. Хочется надеяться, что с 

введением Стандарта игра в полном своем объеме вернется в детский сад. 



Вместе с тем требования к кадрам предполагают и развитие системы 

повышения квалификации педагогических и руководящих работников и их 

профессионального развития, а также необходимым условием качественной 

реализации Программы является ее непрерывное сопровождение 

педагогическими и учебно-вспомогательными работниками в течение всего 

времени ее реализации в Организации или в Группе. 

«Качество системы образования не может быть выше уровня работающих в 

ней педагогов», «…. умение привлечь к педагогической профессии подходящие 

кадры является решающим условием повышения качества образования» 

Организация должна создавать возможности:  

● для предоставления информации о Программе семье и всем 

заинтересованным лицам, вовлечённым в образовательный процесс, а также 

широкой общественности;  

● для педагогов по поиску, использованию материалов, обеспечивающих 

реализацию Программы, в том числе в информационной среде;  

● для обсуждения с родителями (законными представителями) 

воспитанников вопросов, связанных с реализацией Программы.  

В заключение хочется привести слова руководителя группы по разработке 

ФГОС ДО Александра Григорьевича Асмолова, который говорит:  

«Каждый ребёнок для нас почемучка, и надо, по сути дела, не погасить 

почемучек, а дать им почувствовать себя уверенными людьми. И вместо 

классической формулы «учиться, учиться, учиться», мы говорим «развиваться, 

развиваться, развиваться».  
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